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RESOLUCAO N° XXX-CONSUN, de XX de julho de 2015.

Aprova o Regulamento Disciplinar do
Corpo Discente da Universidade Federal
do Maranhdo.

O Magnifico Reitor da Universidade Federal do Maranhdo, na
condicio de PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO, no uso de suas
atribuigdes legais, estatutdrias e regimentais;

Considerando o disposto no artigo 207 da Constitui¢éo da Repiiblica
Federativa do Brasil;

Considerando a recomendagdo n° 04/2013/AKTTN/PRMA do
Ministério Piblico Federal,

Considerando a importincia da aprovagio .de regulamento para
efetivagio das disposicdes contidas no ‘Regimento Geral da Universidade Federal do
Maranhio;

Considerando a necessidade de instituir uma estrutura normativa que
discipline as condutas do corpo discente da Universidade Federal do Maranhio e estabeleca as
respectivas penalidades;

Considerando ainda, o que consta no Processo n° 10318/2014-11 e o
que decidiu referido Conselho em sessao desta data;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento Disciplinar do Corpo Discente da
Universidade Federal do Maranhdo, na forma do Anexo Unico, parte
integrante e indissocidvel desta Resoluggo.

Art.2° Estabelecer as normas que regem as condutas dos discentes
matriculados e registrados nos diversos cursos € programas
presenciais ou ndo presenciais oferecidos nesta Instituicdo de Ensino Superior.

Art.3° A presente Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposig¢es contrérias.
Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.
Sao Lufs, XX de julho de 2015.

Prof. Dr. NATALINO SALGADO FILHO
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RO CAFITULOT ,
LI A DOS OBJETIVOS EFINS -

[

. Art. 1° /"%« O presente Regulamento D1901phnar do Corpo DlSC&”lt“ tem por

_ = objetivo regulamentar as disposi¢des contidas no Reglmento Geral da
Umvers1dade Federal do Maranhio.

-

CAPITULO I
DO CORPO DISCENTE

Art. 2° O corpo discente da Universidade Federal do Maranhdo é constituido
por alunos regularmente matriculados ou registtados nos diversos
cursos € programas presenciais ou néo presenciais oferecidos pela Instituiggo.

CAPITULO III - Vo
T DOS DIREITOS E DEVERES DO CORPO DISCENTE, L1
e j 1 A
T OArt.3° ; _ Sao direitos dos integrantes do corpo discente:
Y / - C ) Receber educacdo de qualidade, que promm seu

~ 4 ' desenvolvimento profissional e humano; % s {é&

SOOI Participar das atividades curriculares” “extracurriculares

- oferecidas aos alunos, compreendidas pelo ensino, pesquisa e

extensdo, desde que atendidas as normas da Instituigio especificas
para tal;

LM II. Recorrer das decisbes dos 6rgios administrativos da

e Institui¢do para os de hierarquia superior, nos termos do regimento
geral da UFMA;

IV.  Frequentar as dependéncias da Imstituicdo observando as

normas e autorizagdes de acesso e permanéncia;

V. Ter acesso a informagGes sobre as atividades, programas e
E;)J S projetos realizadas pela Instituigdo, bem como dos procedimentos
VL adotados, normas e regulamentos vigentes dirigidas aos discentes, na

e forma da lei;

“IV¥  Ter sua integridade fisica e moral respeitada no dmbito da
Instituigdo;

A VIL.  Participar de consulta prévia & Comunidade Universitaria para
escolha da lista tiplice que serd submetida ao Colégio Eleitoral
especial da UFMA. na forma da lei e da Resolugdo vigente;

VI Participar das elei¢Ges para Diredo de Centro, Coordenacéio
de Curso, Chefias e Departamento, na forma da  Resolugdo vigente;

N

—/1 _IX. __Participar de eleicGes ef at1v1dades de 6rgios de representacio
cTT prsenciasce o
oA estudantily quando aluno de " ‘curso ~ regular; ~presenciais¢’€ nio

materiais e do processo ensino-aprendizagem;

;é\"?/‘ presenciais, votando ou sendo votado, nos termos das resolugoes €
@QC }\5 portais da UFMA;
Qi ~ X. Apresentar sugestdes para a melhoria dos recursos humanos,
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XI.  Usuftuir dos servigcos de assisténcia estudantil nos termos das
resolucdes e portarias da UFMA quando disponiveis;

XII. Ter acesso aos seus registros académicos e aos dados pessoais
constantes no Banco de Dados da UFMA.

Art. 4° Sao deveres dos integrantes do corpo discente:
I Participar efetivamente das atividades de ensino, pesquisa e
. extensdo, objetivando o maior aproveitamento, com dedicacéo,
¢ respelto € atengdo;
j{r CIL Manter o decoro e boas priticas em seus atos e atitudes para
(o - \ﬁefesa da manutencao, prestigio e crescimento da Instituicio;
N = / II. Comparecer, quando convocado, as reunides de orgaos
O colegiados, reitoria e pré-reitorias, departamentos, coordenacdes e
v colegiados de curso para conhecimento ou deliberagcdes a serem
T adotadas;
SO T IV.  Colaborar para a conservagio, higiene e manutengao dos
Pl , ) ~ambientes ¢ do patrimdnio da Instituig¢ao; ,@o ffw S
’ A /<2/ .\ Prestar informagdes aos responsdveis pela adm1n1stragao
; ; démica sobre atos e fatos que ponham em risco a seguranca de
v . Tcolegas, servidores, visitantes ou o patrimdnio da Instituicéo;
Y o - VI. Cumprir 3s normas de utilizacio de ambientes e
\ ST equipamentos, mediante prévia autorizagdio da autoridade
\ T ' v competente;
4 L L VIL.  Utilizar de forma apropriada, nas dependéncias da Instituicdo,
W + ' instrumento oficia. de idertificacdo, mantendo-o em bom estado de
) conservagio;
v VII. Comparecer a Instltulgao e nela permanecer condignamente
trajado; -
IX.  Participar dos atos civicos e culturais previstos no calendario
de atividades da UFMA, de forma respeitosa;
el */ . X Manter siléncio nas proximidades das salas de aula,
| laboratérios, bibliotecas e demais dependéncias da Instituigio durante
 '\ arealizagdo de atividades académicas;
} XI.  Manter a guarda e responsabilizar-se por seus materiais de uso
- pessoal; E ')
XIE  Néo ferir a integridade fisica e-méral das pessoas no dmbito
~ da Instituigdo, tratando-as com respeito e educagio;

L (\L /(, J)jﬁ ! \ ’,.:x "‘LVL. 0 ]v i [’1:' L,:,/' 4,__,4 £ Pt (/‘4.
~ Indenizar pre]ulzos causados de forma, dolosa ou G poSa
produzidos em detrimento de bens de terceiros no &mbito da UFMA

-
CAPITULO IV
DAS PROIBICGES E RESPONSABILIDADES
Art. 5° Aos integrantes do corpo discente, em qualquer atividade de ensino,

pesquisa e extensdo a Instituicdo é vedado:
I Desatender as resolucgdes e portarias da UFMA;

JF
XHI Ser assiduo e pontual as atividades académicas programadas; / 0
—7 XW“ ‘ ’Ponar—se sempre de acordo com os principios d %ektwlga e da K (ﬂ/ .
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&J¥  Provocar ou participar de atos de indisciplina ou outras
-~ manifestagdes que perturbem a ordem;
IIL»’ Cometer ofensa ou dano, moral ou fisico, independente do
/ meio utilizado, seja ele eletrénico ou fisico, contra qualquer membro
) da comunidade universitdria, no ambito da Institui¢cdo ou contra o
i .. nomeda Institui¢ado;
S IV.  Usar de pessoas ou de meios ilicitos para auferir frequéncia
indevida e vantagem ilegal nos processos de avaliacdo;
/V,)  Alterar ou deturpar o wor de documentos académicos ou
“Gutros documentos oficiais da Instituigdo;
VL. Elaborar trabalhos, artigos, relatérios e avaliacSes, falseando
dados e utilizar, sem referéncia ac autor ou sem a sua autorizagdo
cx‘ffé;ssa, informagdes, opinides ou dadlos que néo sdo de sua autoria;
Q’H Retirar de qualquer ambiente, documentos, livros
equipamentos ou bens pertencentes ac patrimé6nio Apﬁ]}ljpob"quap&o
o njel{ouver autorizagdo para tal; B T S NE
VIIL) Portar ou fazer uso de bebidas alcodlicas, bem como de
Gualquer substincia t6xica, entorpecentes ;ue altere transitoriamente
a personalidade, bem como armas e materic;s inflaméveis, explosivos
de qualquer natureza ou qualquer elemens» que represente perigo
para si ou para a comunidade académica;

IX!  Manter relagbes sexuais, praticar ou psomover atos libidinosos

instituicdo, observada a legislagdo vigente

3

LY X. Facilitar a entrada de pessoa 2s 4reas tle acesso resirito da
-\ v Universidade Federal do Maranhdo mediante empréstimo de

e —_— instrumento oficial de iﬁdgnt@afic'agﬁggg\flgstiuggﬁo‘; meys
&9 A fX!.’ Fumar nas @Qpendéﬁciﬁ da Insfitu igﬁo;r?é”f()li‘rﬂna da legislagdo
N o _Vigente; e A S AT e e el Ve

N‘;\//u AT

<XII’ Utilizar os microcomputaddres ou outros"/"\“équiparhentos
eletrdnicos da Institui¢do em atividades particulares;

extensio sem autorizagdo da autoridade académica;
XIV. Causar dolosa ou culposamente, danos de qualquer natureza
aos edificios, mobilidrios, acervo biblidgréfico, equipamentos
i iou’ﬁ't?s materiais da Universidade Federal do'Maranhdo; ii il
'XV/  Fazer uso de meio eletronico para enviar mensagens/ou sediar
paginas ofensivas, preconceituosas ou caluniosas aos membros da
comunidade universitiria ou que produzam danos a imagem da
Instituigdo; ; Ffe it
XVI Alterar o sistema de informagao automatizada da UFMA
mediante fraude ou ardil, em beneficio préprio ou de terceiro.

Pardgrafo Unico: O ato de indisciplina apresenta-se como descumprimento das normas
fixadas pela Universidade e demais legislagdes aplicadas.

Art. 6° Quando comprovada materialidade do dano e a autoria do discente,

mediante o devido processo legal, este ou seu representante legal terd
obrigagio de reparar os prejuizos causados por dolo ou culpa ao patrimdnio da Instituigdo, no
ambito da UFMA.

1
!/1,

= bt
“que atentem contra a moral e os bons costumes no ambito da

XIII. Interromper ou prejudicar as atividades de ensino, pesquisa € .{

Y
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~ CAPITULOYV
DAS SANCOES DISCIPLINARES

Art.7° A aplicacdo das medidas disciplinares previstas neste Regulamento,
deverd ser feita spb o principio de que esta € uma prética educativa,
sendo garantido ao discente 0 contrathérlo ¢ ampla defesa com os meios a ela inerentes.

Art. 8° Sio sangdes disciplinares:
L Adverténcia por sscrito;
II. Suspensao;
III.  Expulsdo.

Art. 9° As sangdes disciplinares serdo assentadas no registro individual do
discente.

Art. 10 Na aplicagdo das sangdes disciplinares levar-se-8o em consideragdo a

gravidade da infragdo cometida, os danos que dela provierem para
colegas, servidores e Instituigdo, as circunstincias agravantes ou atenuantes € 0s antecedentes
do discente. A

Pardgrafo Unico: Quando da aplica¢do da penalidade de expulsdo ndo serd aplicado o
TN disposto nos art. 9° e art. !0.
/ ~ , ;
/CArt. 11 7 O Reitor é a autoridade competente para instauragdo do processo

administrativo disciplinar . -aplicagdo das penalidades, cabendo
recurso ao Conselho de Ensino, Pesquisa e extensdao/CONSEPE, em primeira instancia.

Art. 12 A sangdo de Adverténcia Escrita serd aplicada no caso do ndo
cumprimento de um ou mais dos incisos de I a XVI, constantes no

art. 5°.

Art. 13 A sanciio de Suspensdo serd aplicada no caso reincidéncia da sangéo

disciplinar de Adverténcia Escrita, no caso do néo cumprimento de
um ou mais dos incisos I, constantes no art. 5°, ou no caso da pratica de um ou mais dos
incisos I a XV, constantes no art. 5°.

§1° , ' A'sangdo de Suspensdo serd classificada na seguinte ordem;
' L /fA sancio serd conbiderada LEVE com suspensdo de’ 15 dias
ininterruptos para as infrhcdes cometidas de acordo como versam 0s
Ancisos I, e 1V do art.5°%
" IL.A sangdo serd considetada MEDIA com suspensdo de 30 dias
uﬁnterruptos para as 1nfragoes cometidas de acordo como versam os
incisos 11, VI, XI e X1l do art.5°
I A sangdo serd considerada GRAVE com suspensdo de 45 dias
ininterruptos para as infracGes cometidas de acordo como versam 0s

_ineisos IX, XTI do art.5%

* IV. A sangfio serd considerada GRAVISSIMA com suspenséo de 60
dias ininterruptos para as infra¢des cometidas de acordo como versam
os incisos X, XIV e XV art. 5°. ?

B
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A pena de suspensdo nio poderd ser superior a 60 (sessenta) dias.

A expulsdo serd aplicada nos seguintes casos:

I Reincidéncia das faltas punidas com suspensao;

II.  Alterar ou deturpar o teor de documentos académicos oficiais da
Instituicdo, nele fazendo constar ou suprimir informagdes, com o fito
de obter vantagem para si ou para outrem;

III. Retirar para si ou para outrem, documentos, livros,
equipamentos ou bens pertencentes ao patriménio publico, de
qualquer dmbito da UFIMA, sem estar formalmente autorizado pela
chefia do setor;

IV. Portar ou fazer uso de armas branca e/ou de fogo e materiais
inflamdveis efou explosivos de qualquer natureza ou qualquer
elemento que represente perigo para si ou para outrem no ambito da
UFMA;

V. Manter relagdes sexuais, praticar ou promover atos libidinosos
que atentem contra a moral e os bons costumes no dmbito da UFMA;
VL. Constranger alguém, mediante violéncia ou grave ameaca, a ter
conjungio carnal ou a praticar ou permitir que com ele se pratique
outro ato libidinoso, no 4mbito da UFMA;

VII. Alterar ¢ sistema informdtico da UFMA mediante fraude ou
ardil, inserindo ou retirando qualquer dado, com intuito de obter
favorecimento préprio ou de outrem;

.{VIIII} Ofender a moral € a honra, com palavras de baixo caldo ou
gestos, de qualquer um dos membros da Comunidade Académica no
ambito da Universidade;

IX. Ofender a integridade corporal ou a satide de outrem no dmbito
da Universidade;
X. Mgté{ alguém no ambito da Universidade.

SR ,'y- 1 }‘!J‘

Apliga-se, no que couber, as circunstincias elidentes da ilicitude
previstas no Cédigo Penal.

A aplicagdo das penalidades previstas neste Regulamento néo isenta
os discentes do ressarcimento de danos materiais causados com dolo

ou culpa ao patrimdnio da UFMA.

Art. 16

Pardgrafo Unico:

Art. 17

Sdo consideradas circunstincias agravantes:

I.  Cometimento de infracdo mediante violéncia ou grave ameagca,
com emprego de arma ou com substncia inflamdvel, explosiva ou
intoxicante;

II. Cometimento de infragdo por discente que se serve de
anonimato ou de nome ficticio ou suposto;

III. Ser faltoso, descompromissado e irresponsdvel com as
atividades do curso que frequenta.

Para fins do inciso III do caput é considerado faltoso o discente que
ultrapassar 25% de faltas em uma ou mais disciplinas que cursa.

S3o consideradas circunstancias atenuantes:
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I.  Ter coeficiente de rendimento escolar igual ou superior a 7
(sete);

II. Ter participado de projeto de ensino, pesquisa e/ou extensdo
como bolsista;

III. Ter realizado atividade de monitoria;

IV. Ser infrator disciplinar primério;

V. Cometer infragio disciplinar por motivo de for¢a maior;

VI.- Ter confessado espontaneamente a autoria da infragdo;

CVIL _Ter procurado, por sua espontinea vontade e com efici€ncia,
logd ap6s o cometimento da infracfo, evitar-lhe ou minorar-lhes as
consequéncias, ou ter, antes do fim do processo disciplinar, reparado
o dano.

_ CAPITULO VI ) )
DO RECEBIMENTO DA DENUNCIA, DA INVESTIGACAO E DA INSTAURACAO
DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 18 As irregularidades que tiverem participacdo de discentes deverao ser

apuradas imediatamente, mediante sindicncia e uma vez confirmada
0 ato abusivo, serd aberto o processo administrativo disciplinar, assegurada ao acusado ampla
defesa.

§1° Caberd Sindicancia quando ndo for possivel identificar autoria e
materialidade, sendo competente para a sua instauragéo o Reitor.

§ 2° A Sindicincia constitui um procedimento preliminar sumdério, com a

finalidade de investigar irregularidades cometidas por discentes, sem
forma definida, sendo dispensaveis os principios do contraditério e da ampla defesa, uma vez
que suas conclusdes ndo resultardo em aplicag@o de penalidades.

§3° A Sindicancia poderé ser desenvolvida por apenas um servidor.

Art. 19 Da Sindicancia resultara:
I. Arquivamento do processo;

II. Indicacdo de instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar
(PAD).

Pardgrafo Unico: O prazo para conclusdo da sindicincia ndo excederd 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual perfodo, a critério do Reitor.

Art. 20. As dentincias sobre irregularidades cometidas por discentes serdo
objeto de apuragio, desde que contenham a identificacdo e o

endereco do denunciante e sejam formuladas por escrito, confirmada a autenticidade,

mediante processo administrativo formalizado no setor competente de protocolo e arquivo.

§1° Qualquer servidor ou discente da UFMA possui legitimidade para
apresentar dentincias contra discentes.
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§2° E vedado aos servidores da UFMA a recusa imotivada de
recebimento de dentincias, devendo o servidor orientar o interessado
quanto ao suprimento de eventuais falhas.

§3° As dentincias andnimas poderdo ser investigadas por meio de
Sindicéncia, desde que apresentem verossimilhanga no conteido
(relevancia e plausibilidade).

Art. 21 As deniincias contra discentes serdo encaminhadas ao Coordenador

de Curso respectivo que poderd, motivadamente, arquivar a dentincia
quando o fato narrado ndo configurar evidente infracdo disciplinar e/ou ndo observar as
formalidades exigidas no artigo antecedente.

Pardgrafo Unico: A decisdo de arquivamento deverd ser comunicada ao denunciante
que poder4 interpor recurso ao Reitor, no prazo dé 10 (dias), a contar
da data em que foi comunicado.

Art. 22 Ao receber a dentincia e verificando nfo se tratar de arquivamento, o

Coordenador de Curso fari o encaminhamento desta ao titular da
Pré-Reitoria de Assisténcia Estudantil, que verificard o atendimento dos requisitos formais e
enviard ao Reitor para decisdo acerca da instauragao.

Art. 23 O processo disciplinar € o instrumento destinado a apurar
responsabilidade do discente por infra¢do praticada no exercicio das
atividades académicas de ensino, pesquisa ¢ extens3o.

Art. 24 O processo disciplinar serd conduzido por comiss3o composta de trés
membros, sendo, obrigatoriamente um discente, um docente, que serd
o Presidente, e um técnico-administrativo designados pelo Reitor.

§1° A Comissdo terd como secretdrio um servidor técnico-administrativo
ou um discente e, facultativamente, um servidor que nfo integre a
comissdo processante, designado pelo Presidente.

§2° N&o poder4 participar de comissdo processo administrativo, conjuge,
companheiro ou parente do discente acusado, consangufneo ou afim,
em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

rd e ———

5,

§3° ' ‘\A_m\glig;a@-seg >no que couber, as hipdteses de impedimento e
suspei¢do consignadas na Lei Federal n. 9.784/1999.

Art. 25 A Comissdo exercerd suas atividades com independéncia e
imparcialidade, assegurado o sigilo do processo, com objetivo de
resguardar a honra, boa fama e integridade do estudante acusado.

§1° As reunides e as audiéncias das comissdes terdo cardter reservado.
§2° O processo disciplinar serd piiblico apenas para o estudante acusado e

ao seu procurador devidamente habilitado nos autos e sigiloso para os
demais membros da comunidade académica.
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O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases:

I.  Instauragdo, com a publicag@io do ato que constituir a comissao;
II. Inquérito administrativo, que compreende instrucdo, defesa e
relatério;

III. Julgamento.

§1° O ato de instauragdo serd publicado no site da Pré-Reitoria de
Assisténcia Estudantil.
§2° A Portaria de instauracdo deverd conter os dados dos membros da

Comissdo, o processo que serd objeto de andlise e mengdo a
possibilidade de a Comissdo apurar os fatos conexos aos j4 contidos no processo principal,
sendo vedado expor o nome do estudante acusado no ato de instauragao.

Art. 27 O prazo para a conclusdo do processo disciplinar ndo excederd 45
(quarenta e cinco) dias, contados da data de publicag¢do do ato que
constituir a comiss@o, admitida a prorrogacio por igual prazo.

§1° Quando as circunstincias exigirem, a Comisséo serd reconduzida
dispondo do prazo definido no caput deste artigo, vedada nova
recondug¢do ou prorrogacdo apds o prazo total de 180 (cento e oitenta) dias.

§2° As reunides da comissdo serdo registradas em atas que deverdo
g
detalhar as dehberag()es adotadas.

CAPITULO VII
DOS PRAZOS

Art. 28 Os prazos comecam a correr a partir da data da cientificagdo ou
publicacdo oficial, excluindo-se da contagem o dia do comego e
incluindo-se o do vencimento.

§1° Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia ttil seguinte se 0
vencimento cair em dia em que ndo houver expediente ou este for
encerrado antes da hora normal.

§2° Os prazos expressos em dias contam-se em dias tteis.

Art. 29 Salvo motivo de forca maior devidamente comprovado, os prazos
processuais nio se suspendem.

CAPITULO VIII
DO INQUERITO ADMINISTRATIVO

Art. 30 O inquérito administrativo obedecerd ao principio do contraditério,
assegurada ao discente a ampla defesa, com a utilizagdo dos meios e
recursos admitidos em direito.
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Na fase do inquérito, a comissio promoverd a tomada de
depoimentos, acareacdes, investigagBes e diligéncias cabiveis,
objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando necessdrio, a técnicos e peritos, de modo a
permitir a completa elucidagio dos fatos.
Art. 32 E assegurado ao discente o direito de acompanhar o processo
pessoalmente ou por intermédio de procurador, arrolar e reinquirir
testemunhas, produzir provas e contraprovas e formular quesitos, quando se tratar de prova
pericial, ter ciéncia da tramitagdo dos processos administrativos em que tenha a condigio de
interessado, ter vista dos autos, obter copias de documentos neles contidos e conhecer as
decises proferidas.

§1° Se o estudante for menor de idade, o processo serd acom anhado pelo
. ¥ p p
representante legal, devidamente comprovado.

§2° O presidente da comissio poders denegar péedidos considerados
impertinentes, meramente protelatérios, ou de nenhum interesse para
o esclarecimento dos fatos.

§3° Seré indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovagéio do
fato independer de conhecimento especial de perito.

Art. 33 As testemunhas serdo intimadas a depor mediante mandado expedido

pelo presidente da comissdo, devendo a segunda via, com o ciente do
interessado, ser anexado aos autos.

§1° Se a testemunha for discente, a expedigdo do mandado serd
imediatamente comunicada ao Coordenador do Curso respectivo,

com a indicagdo do dia e hora marcados para inquirig¢o.

§2° Ao estudante intimnado a depor é obrigatério o comparecimento a
audiéncia, salvo motivo relevante e justificado, sob pena de aplicagdo

da penalidade de suspensio de até 10 (dez) dias, ap0s regular processo administrativo

assegurado a ampla defesa.

Art. 34 O depoimento ser4 prestado oralmente e reduzido a termo, nio sendo
licito a testemunha trazé-lo por escrito.

§1° As testemunhas serdo inquiridas separadamente.

§2° Na hipétese de depoimentos contraditérios ou que se infirmem,
proceder-se-4 a acareagio entre os depoentes.

Art. 35 Concluida a inquiricdo das testemunhas, a comissio promovera o
interrogatério do discente acusados observados os procedimentos
previstos nos artigos antecedentes.

§1° No caso de mais de um discente acusado, cada um deles serd ouvido
separadamente, e sempre que divergirem em suas declaracdes sobre
fatos ou circunstancias, serd promovida a acareacdo entre eles.
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O procurador do discente acusado poderd assistir ao interrogatério,

bem como 2 inquiri¢io das testemunhas, sendo-lhe vedado interferir

nas perguntas e respostas, facultando-se-lhe, porém, reinquiri-las, por intermédio do

presidente da comissdo.

Art. 36 Quando houver diivida sobre a sanidade mental do estudante acusado,
a Comissdo propord ao Reitor que ele seja submetido a exame por

junta médica oficial.

Pardgrafo Unico: O incidente de sanidade mental ser4 processado em auto apartado e
apenso ao processo principal, apés a expedi¢do do laudo pericial.

Art. 37 Tipificada a infragdo disciplinar, serd formulada a indiciagdo do
discente e, com a especificacdo dos fatos a ele imputados e das
respectivas provas.

§1° O discente indiciado seri citado por mandado expedido pelo
presidente da comissdo para apresentar defesa escrita, no prazo de 10
(dez) dias, assegurando-se-lhe vista do processo na reparticio.

§2° Havendo dois ou mais indiciados, o prazo ser4 comum e de 20 (vinte)
dias.
§3° O prazo de defesa poder4 ser prorrogado pelo dobro, para diligéncias

reputadas indispenséveis.

§4° No caso de recusa do discente indiciado em apor o ciente na cépia da
citagdo, o prazo para defesa contar-se-4 da data declarada, em termo
préprio, pelo membro da comissdo que fez a citagdo, com a assinatura de duas testemunhas.

Art. 38 O discente indiciado que mudar de residéncia fica obrigado a
comunicar & comissdo o lugar onde poder4 ser encontrado.

Art. 39 Achando-se o discente indiciado em lugar incerto e ndo sabido, ser4
citado por edital, publicado no Di4rio Oficial da Unido e em jornal de
grande circulagio na localidade do dltimo domicilio conhecido, para apresentar defesa.

Pardgrafo Unico: Na hipétese deste artigo, o prazo para defesa serd de 10 (dez) dias a
partir da 1ltima publicacio do edital.

Art. 40 Considerar-se-4 revel o discente indiciado que, regularmente citado,
néo apresentar defesa no prazo legal.

§1° A revelia serd declarada, por termo, nos autos do processo e
devolveri o prazo para a defesa.

§2° Para defender o discente indiciado revel, o Reitor designard um
servidor ou discente preferencialmente do Curso de Direito da
UFMA como defensor dativo.
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O discente designado como defensor dativo devers ter integralizado
pelo menos 50% da estrutura curricular do curso, sendo a
participagdo computada para fins de atividades complementares.

Art. 41 Apreciada a defesa, a comissdo elaborari relatério minucioso, onde
resumird as pegas principais dos autos e mencionar4 as provas em que
se baseou para formar a sua convicgio.

§1° O relatério serd sempre conclusivo quanto a inocéncia ou i
responsabilidade do discente.

§2° Reconhecida a responsabilidade do discente a comissdo indicard o
dispositivo deste  regulamento transgredido, bem como as
circunstincias agravantes ou atenuantes.

§3° A avaliagdo das circunstincias agravantes ou atenuantes nio serd
cabivel quando a recomendagio da Comissio for pela aplicacdo da
penalidade de Expulsio.

Art. 42 O processo disciplinar, com o relatério da comissdo, serd remetido ao
Reitor para julgamento.
CAPITULO IX
DO JULGAMENTO
Art. 43 No prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento do processo, o

Reitor proferird a sua decisio que deverd ser comunicada
imediatamente ao estudante acusado que poderd interpor recurso, nos termos e prazos deste
Regulamento.

§1° Reconhecida pela comissio a inocéncia do discente, o Reitor
determinard o seu arquivamento, salvo se flagrantemente contraria a
prova dos autos.

§2° Dever4 ser ouvida previamente a Procuradoria Federal junto 8 UFMA
quando a recomenda¢io da Comissio for pela aplicacdo da
penalidade de expulsdo, sob pena de nulidade da decisdo.

Art. 44 O julgamento acatar4 o relatério da comissdo, salvo quando contrério
as provas dos autos.

Pardgrafo Unico: Quando o relatério da comissio contrariar as provas dos autos, o
Reitor poderd, motivadamente, agravar a penalidade proposta,
abrand4-la ou isentar o discente de responsabilidade.

Art. 45 Verificada a ocorréncia de vicio insandvel, o Reitor declarari a sua
nulidade, total ou parcial, e ordenar4, no mesmo ato, a constitui¢io de

outra comisséo para instaura¢do de novo processo.

Pardgrafo Unico: O julgamento fora do prazo legal nio implica nulidade do processo.
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Art. 46 O discente que estiver respondendo processo administrativo

disciplinar somente poderd solicitar trancamento de matricula,
transferéncia ou participar de colagdo de grau, apés a conclusdo do processo e aplicagdo da
penalidade, se for o caso.

CAPITULO X
DOS RECURSOS
Art. 47 Do julgamento do processo caberd recurso no prazo de 10 (dez) dias
protocolado no Departamento de Expediente, Protocolo e Arquivo
(DEPA).
Pardgrafo Unico: O recurso serd dotado de efeito suspensivo ¢ ndo serd recebido
quando interposto fora do prazo.
Art. 48 O recurso interpde-se por meio de requerimento no qual o recorrente

deverd expor os fundamentos do pedido de reexame, podendo juntar
os documentos que julgar convenientes.

Art. 49 O recurso sera dirigido ao Reitor, a qual, se ndo a reconsiderar no
prazo de 05 (cinco) dias, o encaminhard ao Conselho de Ensino,

Pesquisa ¢ Extensio-CONSEPE, em primeira instincia e competindo ao Conselho

Universitario-CONSUN, caso seja necessdrio, ¢ julgamento definitivo do processo.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 50 O presente Regulamento entrard em vigor na data de sua aprovagéo
pelo Conselho Universitdrio/CONSUN e somente poderd ser alterado
por proposta encaminhada, a este Egrégio Conselho, pela Cémara de Assisténcia Estudantil.

Art. 51 Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pela Camara
de Assisténcia Estudantil, que designard uma Comissdo dentre os
seus membros para assim o proceder.

Art. 52 Competird a Pr6-Reitoria de Assisténcia Estudantil acompanhar a
instauracdio, instrugio e decisdo dos processos disciplinares
administrativos contra o corpo discente da UFMA.
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